Process de Seleccion
Adrministrativo{a) v Soporte Operative
Direccién Regional Aduana de Iquigue

' ACTA N° 2

De maners telematica, con fecha 19 de noviembre de 2025, se constituye ia comision
proceso de seleccidn para proveer cuarenta y cinto {45} empleos a contrata, estamento
Administrative, grado 212, para desempefiarse en i Direccidn Regional Aduana de Iguinue.

pRH

La sesidn estd integrada por los sefiores:

Algjandra Tapia Vargas Jefe de Departamento de Personal
Ricardo Aceituno Chau Director Reglonal Aduana de Iquique (S)

Temas s tratary
1. Recuificacion etapa "“Analisis curricular”
2. Definicién desempates ndming postulantes idbneos{as)

3. Actuslizacién ndmina de postulantes idéneosias)

i. Rectificacion etapa “Analisis curricular”

Posterior & la solicitud presentada por postulante o de pdstulacion: 10100062 se efectud uns
revisin de los antecedentes presentados =n la postulacidn, en consecuencia, ss ;
rectificar come se indica:

Donde dics:

“N°postulacion Puntaje Capacitacion Licenciaensefianzamedia | Puritaje Etapa
10100062 0 20 | 20

N A

Debe decir:

ETETT TN RETOON g 8L 3 . .'...,,;-. g o - = 5o PR i
Postulaeion | Puntaje Capacitacion | Licentiaensefianza media | Puntaje Etapa
10100062 10 i 20 3

g
i

2. Definicion desempates némina postulantes idéneos{as)

Como se sefiald en ef acta N°2/13.11.2025, &l haber iguatdad en e puntaje final, ast como
tambien en todos los criterios de desempate establecidos en fa resolucién de lamadn. nars
efectos de prélacidn, se aplicd un ordenamiento garcial considerando e N° de postulacitn
orden ascendente.

Posteriormente, debido a la necesidad de completar las vacanies autorizadas por presupuesto,
ai comité de seleccidn resoivid aplicar ef criverio previgie =118 jurisprudencia administrativa
bara estos casos, esto es, & azar. B! resultado correspondiente al desempate aplicado se
indica en el punto sigulente de la presente acta, hahiéndose realizado el procedimienta et
presencia de integrantes del comité de selaccién.
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Proceso de Seleccion
Administrativo{a} v Soporte Operative
Direccién Regional Aduana de Iguigue

H

|

;

g i
!

H

L

i

{

ACTA N® 2

3, Actualizacion ndmina de postulantes idoneos(as)

De acuerds con las directrices del Servicio Civil, este ranking establace un listado de elegibles
nara cargos idénticos o andlogos, que quedara vigente por e plazo de un afo, contado desde
la fecha de 12 presente acia,

Con relacion a la ubicacion en la nomina de pustulantes idénecs{as), el orden de la lista no es
vinculante para efectos de nornbramiento por la maxima autoridad del Servicio, segun io
seRalado en la resolucién de lamado a2 este proceso de seleccidn,

: Liceneia Evatuacionde o

_ L R O agtitudes para  Evaluacidnde

Capacifacion lensefianza | | ol iai
media etdesempedio | competencias,

Ne
Postalacion

1] 10099290 | 10, .
2| 10087283 "y T
3

3 10107882 10 20 a0 a0
1ou0les | 10 20 30 50

4
510100834 10|90

10110228 |

o

7 10 ) .3

8 0 20 80
11, 10095462 | g 30
171 10098555 10 e 39

13] 10108178 | 0 Loa 80
14. 10098525 | 10 20 N
15| 10109221 | 0 I T
16! 10086705 o . 20 30 36
171 10088500 i 20 20 30

18] 10086941 | 0O 20 | w3
19 10087005 | 0 20 G %0 30
20! 10091381 f ;

i

22| 10104026 |
231 10111788 ¢
241 10110946 ;
25| 10107886 |
261 10100062

28 10088080
29 10108323 .
30| 30087524
31, 10084852
32| 10100899
33| 10101444
341 10105477
36| 10105562 |

s 01133z ;L0
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Direccién Regionai Aduana de Iquique

ACTAN® 3
371 30100747 o 20 20 30 70
38| 10104360 | 0 20 20 a0 70
39| 10086757 0 29 EN = 70
40! 10087452 0 2 20 0 70
41 10103623 0 20 20 30 70
42 10099018 0 20 | 20 30 70
43! 10088938 o 20 20 20 70
44 10094252 0 20 20 047
45, 10088525 0 20 | 20 36 70
461 10087120 0 20 | 20 ] 20 oo
471 10087771 0 20 20 30 70
48] 10080232 0 20 _ 20 . Lo
49| 10092385 0 20 28 30 {70
501 10099878 0 26 26 30 70
51! 10113249 | b 20 20 30 70
521 10086672 0 20 30 20 79
53! 10107488 | 0 20 | 36 20 70
54! 10111025 w20 26 o 70
55, 10101393 20 3 o2 70
56| 10087756 o 20 - 20 70
5710094897 J 20 |8 4 20 70
58| 10098975 0 20 30 20 70
88| 10107703 10 20 70 20 70
801 101122872 0 20 30 20 70
61| 10113093 0 20 30 20 70
621 10089187 0 20 o 20 70
63! 10087370 g 20 30 20 70
64| 10100591 0 20 an 20 70
85| 10097464 0 20 a3 : 20 70
88| 10109960 0 20 30 20 70
67| 10113105 0 20 | 30 20 70
68| 10102277 0 20 |30 oz T
69 10085770 0 20 50 20 70
701 10092817 0 20 | 30 20 70
71| 10083725 10 20 20 20 70
72| 10095352 | g L2 30 20 70
73| 10096452 0 20 30 20 70
74! 10113117 o 20 | 2o 2 | 6o
75| 10086819 | 0 20 2 20 60
76| 10108895 | 0 20 2.3 60
77| 10090967 0 20 020 20 60
781 10113076 0 20 | 2 an 60
791 10113098 | 0 20 20 | 20 &0
80| 10086484 | I 20 L an €0
81! 10107404 | 0 20 20 20 e
82{ 10086446 0 20 20 20 B0
B, 10089027 0 36 |20 0 80
84! 10089280 0 20 | oo 20 &0
85| 10088457 0 20 2 20 L 80
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ACTA N° 3

20 1 20 20 60 |
20 4 ! 2 60
20 i 20 | - 20 60
20 . 20 20 60
20 | 20 L2 60|
: 20 o '
){} ‘ 20 - 80
PRTPITIL | Yo 20 E 20
= | 2 | 20
20 2 20

107| 10110856 2 20 2
108| 10113007 | 20 2 20

R i ! i e i i A

86! 10110440
87! 10113107
88| 10100535 |
89 10113188 |
90 10108108
91 10092825
92| 10109691
93! 10088111
94| 10091618
95 10109333 |
96| 10087009
97! 10087812
981 10088289
99 10088811 |
100| 10090103 |
101} 1008104z |
102| 10091793 |
103 10092308
104 10095830
105 10096315
1061 10107215

il o e o ey (o

i

oo ocicoolojoiojlojcjo|joivieoio o

Para constancia firman:

rdo Aceituno Cha

Alejandro Tapia Vargas

Jefe de Departamento de Personal Director Regiofal Aduana de
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