Gobierno
de Chile

Proceso de Seleccion
Profesional Ingeniero(a) Desarrollador(a) -
Departamento de Sistemas de Gestidn

ACTA N°4

En Valparaiso, con fecha 06 de noviembre de 2023, se constituye la comisién del proceso de
seleccién para proveer seis (6) empleos a contrata, estamento profesional, grado 12°, para
desempefiarse como Profesional Ingeniero(a) Desarrollador(a), en el Departamento de
Sistemas de Gestion, Subdireccion Informatica.

La sesidn esta integrada por los(as) sefiores(as):

Piera Santander Fuentes Subdirectora de Recursos Humanos
Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Personal

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacion Psicolaboral
2. Pasan a entrevista de Apreciacion Global

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Resultado de Evaluacion Psicolaboral

Corresponde la Etapa de Evaluacién Psicolaboral a los (as) postulantes que superaron etapas
anteriores. El resultado obtenido es el siguiente:

Postulantes a evaluar : 22(veintidés) postulantes
Postulantes evaluados : 21 (veintiuno) postulantes
Pasan evaluacion psicolaboral : 16 (dieciséis) postulantes
No pasan evaluacién psicolaboral : 05 (cinco) postulantes
Desiste del proceso : 01 (un) postulante
Niim. Puntajl_a
Postulacin E‘\_raluacién Estado Evaluacién Psicolaboral
Psicolaberal

6357154 0 NO PASA PSICOLABORAL

6357936 0 NO PASA PSICOLABORAL

6358710 10 PASA PSICOLABORAL

6364458 15 PASA PSICOLABORAL

6364845 0 NO SE PRESENTA A PSICOLABORAL

6367080 15 PASA PSICOLABORAL

6369864 0 NO PASA PSICOLABORAL

6375654 10 PASA PSICOLABORAL

6380559 15 PASA PSICOLABORAL

6383334 15 PASA PSICOLABORAL

6384329 10 PASA PSICOLABORAL

6387050 15 PASA PSICOLABORAL

6389599 0 NO PASA PSICOLABORAL

6390915 15 PASA PSICOLABORAL

6393025 15 PASA PSICOLABORAL

6394203 15 PASA PSICOLABORAL

6394405 10 PASA PSICOLABORAL

6394778 15 PASA PSICOLABORAL

6394887 0 NO PASA PSICOLABORAL

6395186 15 PASA PSICOLABORAL

6395325 10 PASA PSICOLABORAL

6395899 15 PASA PSICOLABORAL
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2. Pasan a entrevista de Apreciacion Global

Finalizada la Etapa de Evaluacién Psicolaboral, se confecciona una némina con los (as)

postulantes que superan la etapa, ordenada en forma decreciente.

. Curricular | Psicolaboral e
6367080 55 15 70 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6395899 55 15 70 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6387050 50 15 65 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6390915 50 15 65 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6394405 55 10 65 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6395186 50 15 65 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6394203 48 15 63 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6395325 53 10 63 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6380559 45 15 60 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6393025 45 15 60 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6384329 48 10 58 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6394778 43 15 58 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6375654 45 10 55 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6364458 35 15 50 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6383334 35 15 50 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6358710 B85 10 45 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL

Para constancia firman:

ger-Fuentes

cursos Humanos

[

Alejandre Tapia Vargas
Jefe Departamento de Personal



