Proceso de Selecciéon
Profesional Control Minero ~ Direccién Regional
Aduana Metropolitana

ACTA N°4

En Valp’»araiso, con fecha 16 de noviembre de 2023, se constituye la comisién del proceso de
seleccidon para proveer un (1) empleo a contrata, estamento profesional, grado 12°, para
desempefiarse como Profesional Control Minero, en la Unidad de Fiscalizacién contra la
Evasion Tributaria Aduanera, Direccién Regional Aduana Metropolitana.

La sesién estd integrada por los(as) sefiores(as):

Piera Santander Fuentes Subdirectora de Recursos Humanos

Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Personal

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacidén Psicolaboral
2. Pasan a entrevista de Apreciacién Global

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Resultado de Evaluacién Psicolaboral

Corresponde la Etapa de Evaluacién Psicolaboral a los (as) postulantes que superaron etapas
anteriores. Ei resultado obtenido es el siguiente:

Postulantes a evaluar 1 07(siete) postulantes

Postulantes evaluados : 07 (siete) postulantes

Pasan evaluacidn psicolaboral : 05 (cinco) postulantes

No pasan evaluacién psicolaboral : 02 {dos) postulantes

Desiste del proceso : 00 (cero) postulante
6356938 0 NO PASA PSICOLABORAL
6361928 15 PASA PSICOLABORAL
6370986 10 PASA PSICOLABORAL
6371380 15 PASA PSICOLABORAL
6389258 15 PASA PSICOLABORAL
6394330 15 PASA PSICOLABORAL
6394864 0 MO PASA PSICOLABORAL

2. Pasan a entrevista de Apreciacién Global

Finalizada la Etapa de Evaluacién Psicolaboral, se confecciona una némina con los (as)
postulantes que superan la etapa, ordenada en forma decreciente.

6371380 50 15 65 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL

6370986 45 10 55 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL
6385258 38 15 53 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL,
6361928 25 15 40 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL

6394330 20 15 35 PASA A ENTREVISTA DE APREACIACION GLOBAL




Proceso de Seleccion
Profesional Control Minero — Direccion Regional
Aduana Metropolitana

ACTA N°4

Para constancia firman:
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Aiejahdro Tapia Vargas
Jefe Departamento de Personal
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