Proceso de Seleccion
Administrativos {(as) Genérico OIRS
Direccion Nacional Aduanas

ACTA N° 6

En Valparaiso, con fecha 25 de octubre de 2023, se constituye la comisidén del proceso de
seleccion para proveer (1) empleo a contrata, estamento Administrativo, grado 21°, para
desempenarse en la QOIRS, del Departamento Secretaria General.
La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Piera Santander Fuentes Subdirectora de Recursos Humanos

Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Personal

Temas a tratar:

1. Identificacién de nuevas vacantes

2. Modificacién en el total de vacantes a proveer
1. Identificacion de nuevas vacantes

Debido a una redistribucién de vacantes internas dentro del Servicio, se han determinado
nuevos requerimientos de dotacién.

El Comité de seleccidn informa que se han producido las siguientes nuevas vacantes:

Unidad ... . - . .. Planta. .. | Grado . '|Vacantes
D.epal.'.témér{éo 'd.e.éon"c'ral.on;i.a I.n.te..rr.la — Adni'ihi.étrét'ivd — 21° — 1 —
Departamento de Personal Administrativo 21° 1
Departamento Nacional de Capacitacién | Administrativo 21° 1

2. Modificacion en el total de vacantes a proveer

Atendiendo al principio de eficiencia y economia procesal que imponen a los Servicios Publicos,
los articulos 3° y 5° de la Ley 18.575 y 9° de la Ley N° 19.880, se procede a cubrir estas
vacantes por medio del listado de elegibles que provienen de este llamado a procesc de
seleccion, se procede a aumentar a cuatro (4) el total de vacantes a proveer por este proceso.

Para constancia firman:
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\ﬁcle.la_ndro Tapia Vargas

Jefe Departamento de Personal
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