Concuisos de Tercer Nivel Jerdimuice
Jefes{ds) de Departamanto 03,23

ACTA N D

En Valparalse, cofi fecha 27 de abrif de 2023, en conformidad conlo dispuesto en e drticulo 48 v 49
del Decreto N 69/2004, dél Ministerio de Hadiends, que aprueba Reglamente sabre Concursas del
Estatuto Administrativo, v la nacesidad del Servidio de proveer las vacantas sxistontes en ja Plants
de- Directivos” da los cargos de Jetaa{as) da Dagartamenios; [os oud deben sar provisios par
concursd de dcuerde a o sefialade en ef articulo B° del Estatuto Administrativo, pare fo cust se
censtituye & Comité de Séleccidn del Sgrvicio Nacional de Aduznas, en adalants o Comitd, con i
oresencia de las sigukanies dersanas:

Sr José Luis Castro Montecinos Subdirector de Fisgalizacién Preégidente Tomitd
Sr. Rodrige Diaz Alegria Director Reglona! Aduana Matropolitans Dirgcthio
Sr. Cristian Molina Silva Difector Regional Adtans Iquigue Diractivo
Sr. Luis Morales Alcaino Jefe Departamento de Finanzas Directive
Sr. Gabriel Agueveque Caldaion Jefa Departamento de Personal (S) Secratario Comité

Se susenta Sra, Gabriela Landercs Herrera, Subdirectora Téonica v Sra. Karina Castille Turdaga,
Jefa Dapto. Normas Aduaneras, ambas por estaren cornisidn de servicic,

Cencursos en refarencia:
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&l desarrolie dot trabajo dai Comité v sus acuerdos fueron los siguientes:

1. Comité de sslecciér toma conocimiento v aprusba la medificacién del caléndario que se muestra
en tabla giguiente, debido & qué se ha decididoc externalizar el ‘andlisis compléto de estos
concursos, - debido 2 aita demanda de trabajo en Unidad Ciclo de Vida Labibral dei Departamenio
de FPersonal,

_ . . _ Piapas
Evaluacion Admisibilidad 24D4-2025 | 07-05:2023
Evalvacion de Estudios, Cursos de Formacidn educesional y capaditacion . 08-05-2025 | 21-052028
Evaiuacion Prueba Téenics ' - 22.05-2023 | D4-DB-2023
Eyafuacion expariencia Laboral i ' | oB-DE2023 | 41-06-2028
Evaluacién Psicolabors! B ' ' __lizoeoozs | 18052023
EaG . ) 15052023 | 30-08-2023 |
Cierrs Nombramiento. L ' ' 04-07-2023 | 14-07:2023

2. Comité de seleccitn suglere funclonariosfas para conformar comision téonice para fines de
. . ; : k) i
glaboracion deé la priueba da conocimientos, identificands un ndmero significative de candidetos,
pars asievitar bajo quorum por cornisidn, segiin se muesira 2n tabla sigulente:
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3. Comité de seleccién instruye a Unidad Ciclo de Vida Laboral, la gestién operativa de la
conformacién final de las comisiones técnicas que elaborarén pruebas de conocimiento.

4. Comité de seleccién determina que en caso de rechazo de algin/a funcionario/a para conformar
comisitn técnica, se solicitard a Subdirector respectivo que sugiera personas de su dependencia,
ya sea ésta administrativa o técnica, para participar de la elaboracién de la prueba de
conocimientos.

5. Comité de seleccion determina que las pruebas de conocimientos se rendirdn de modo presencial,
en las sedes respectivas a nivel nacional, de acuerdo a los recursos disponibles. Subdireccién de
Recursos Humanos, definiré un ministro de fe, gue valide y asegure confiabilidad del proceso.

6. Comité de seleccidn aprueba solicitar a Jefatura directa de aquelles funcicnarios/as gue
conformen comisidn técnica para elaborar prueba de conocimiento, una anotacién de mérito por
el trabajo realizado.
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