Concursos de Tercer Nivel Jerarquico ppEcigs
Jefes(as) de Departamento

ACTA N° 14 : CuiLE

En Valparaiso, con fecha 04 de agosto de 2023, en conformidad con io dispuesto en el articulo 48 y
49 del Decreto N° 69/2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba Reglamento sobre Concursos
del Estatuto Administrativo, y la necesidad del Servicio de proveer las vacantes existentes en Ia
Planta de Directivos de los siguientes cargos de Tercer Nivel Jerarquico, que deben ser provistos por
concurso de acuerdo a lo sefialado en el articulo 8° del Estatuto Administrativo, para lo cual se
constituye el Comité de Seleccién del Servicio Nacional de Aduanas, en adelante el Comité, con la
presencia de las siguientes personas:

Sra. Gabriela Landero Herrera Subdirectora Técnica Presidenta Comité
Sra. Piera Santander Fuentes Subdirectora de Recursos Humanos Directivo
Sra. Karina Castillo Iturriaga Jefa Depto. Normas Aduaneras Directivo
Sr. Luis Morales Alcaino Jefe Depto. Finanzas Directivo
Sr. Alejandro Tapia Vargas Jefe Depto. Perscnal Secretario Comité

Se ausentan del comité: Subdirector de Fiscalizacién Sr. José Luis Castro Montecinos y Subdirector
Administrativo Sr. Christian Cérdova Torre, por tareas impostergables y razones de buen servicio.

Concurso en referencia:

I Cadigo . Lugar Fecha de Tipo de
! Cargo Cargo Grado_ Dependiente Desempeiio | Vacancia Hamado
. . - . . 03-05-201% R
EST 04 Jefe(a) Depto. de Estudios 4 Direccién Nacional Vaiparaiso 1° llamado
. . N . . ] 037113031 R '
1A3_03 Jefe(a) Depto. de Informes y Asesoria Juridica 3 Subdireccion Juridica Valparaiso | 1* llamado
T Direccién Regional Aduana | ] ._. _2022 -
JFT_06 Jefe(a) Depto. de Fiscalizacion 6 Talcahuano | Talcahuano | 13-10- | thomade
i i6 s 03-01-2 .
BCV_06 |  Jefe(a) Depto. Bienestar y Calidad de Vida 6 S“bd"”ecﬁ"_l"n’,l‘adnige‘“{s"s valparaiso | C0TI018 1 e jamado
. . o s R TR R
§ CTI_05 Jefe(a) Depto. de Control de Trafico Ilicito S Subdireccidn de Fiscalizacion | Valparaiso 1° liamado
Jefe(a) Depto. de Fiscalizacién contra la Evasidn A . ’ L2 ; 05-10-2022 2 llamad
ETA_03 Tributaria Aduzners 3 Subdireccion de Fiscalizacion ! Valparaise amado
Temario:

1. Comité analiza apelacién a etapa 3 Concurso Jefe(a) Depto. Bienestar y Calidad de Vida.

2. Comité analiza apelacidén a etapa Entrevista de Apreciacién Global del concurso Jefe(a) Depto.
Fiscalizacion Aduanera Talcahuano.

3. Comité analiza solicitud de algunos postulantes en relacién a acceder a las pautas de evaluacion
de la entrevista de apreciacion global.

Desarrollo:

1.- Apelacién Etapa Experiencia Laboral Jefe{a) Depto. Bienestar y Calidad de Vida:

Codigo Apelacion Respuesta

Postulante no presenta certificados que seflalen
experiencia laboral directa que cumplan con uno o
mas de los requisitos: “nombre del ecargo,
Solicita revisién de su puntaje de | descripcion de funciones y periodo en formato desde
5757631 experiencia directa v experiencia en | dd/mm/aa — hasta dd/mm/aa”.

cargos de jefatura.

Postulante si presenta certificados vélidos que sefialen
experiencia en cargos directivos.

Comité determina mantener puntaje en experiencia
directa y asignar puntaje al item de experiencia en
cargos directivos.
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2-. Apelacion Etapa EAG Jefe(a) Depto. Fiscalizacién Aduanera Talcahuano:

Cédigo Apelacién Respuesta

5755341 Solicita reevaluacion de su puntaje en Comité determina mantener nota
etapa EAG, ya que a su parecer su nota
no es coherente con el rendimiento
favorable de las etapas previas.

3.- Comité determina que los candidatos que solicitan su pauta de evaluacién en instancia de
entrevista de apreciacion global, puedan acceder a ésta.

Para constancia firman:

- %,

4 Landeros Herréra s rd
// Subdirectorarte Recursos Humanos

Presidenta Comité

Karina Castille lturriaga

is Morales Aléajho
Jefa-Normas AduaReras ’
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Secretario Comité
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