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Proceso de Seleccion Profesional Metodologo

Unidad de Gestion Pedagdgica y Programas
Permanentes CwiLE

ACTA N°3

“En Valparaiso, con fecha 06 de junio de 2023, se constituye la comisién del proceso de
seleccién para proveer un (1) empleo a contrata, estamento profesional, grado 15°, como
Metoddlogo Unidad de Gestion Pedagdgica y Programas Permanentes para
desempefiarse en el Depto. de Capacitacion, de la Subdireccidon de Recursos Humanos.

La sesién est& integrada por los(as) sefiores(as):

Alejandro Tapia Vargas Subdirector de Recursos Humanos (S)
Gabriel Aqueveque Calderdn Jefe Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:
1. Resuitados Analisis Curricular
2. Listado de postulantes que avanzan a Evaluacién Psicolaboral

3. Resultado Evaluacién Psicolaboral

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Resultados Analisis Curricular

Corresponde la revision y evaluacidon de los curriculos de los(as) postulantes
considerando dos subfactores: Formacion Educacional y Capacitacidn, y Experiencia
Laboral.

El resultado de la presente etapa para el cargo de Profesional, asimilado a grado 15°,
es como sigue a continuacion:

Total Evaluados: 77 (setenta y siete) postulaciones
Pasan Evaluacién Curricular: 07 (siete) postulaciones
No Pasan Evaluacion Curricular: 69 (sesenta y nueve) postulaciones

5664739 25 PASA 30 PASA EXPERIENCIA
5665029 25 PASA 30 PASA EXPERIENCIA
5665305 15 NO PASA

5665316 15 NO PASA

5665335 15 NO PASA

5665689 15 NO PASA

5666513 15 NO PASA

5667285 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5667351 25 PASA 25 PASA EXPERIENCIA
5667618 15 NO PASA

5667914 15 NO PASA

5668489 27 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5663049 15 NO PASA

5669480 19 NO PASA

5669679 25 PASA 25 PASA EXPERIENCLIA
5669961 15 NO PASA

5670807 15 NO PASA

5671444 17 NO PASA

5671598 25 PASA 0 NQ PASA EXPERIENCIA
5672189 25 PASA 20 PASA EXPERIENCIA
5672599 15 NO PASA

5673519 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5673819 15 NO PASA

5674482 19 NO PASA
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5674937 15 NO PASA

5675235 15 NO PASA

5675623 15 NG PASA

5677157 15 NO PASA

5678408 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5678770 15 NO PASA

5678787 25 PASA 75 PASA EXPERIENCIA
5679487 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5679663 15 NO PASA

5680117 15 NO PASA

5681145 15 NO PASA

5681268 15 NO PASA

5681303 15 NO PASA

5681571 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5681816 15 NO PASA

5682331 15 NO PASA

5682936 15 NO PASA

5683850 75 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5684342 25 PASA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5636010 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5686240 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5686491 15 NO PASA

5686624 15 NO PASA

5687934 27 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5689549 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5690731 35 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5690964 15 NO PASA

5691290 25 PASA 30 PASA EXPERIENCIA
5692024 15 NO PASA

5693762 15 NO PASA

5694235 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5694654 15 NO PASA

5695208 15 NO PASA

5696515 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCEA
5696601 15 NO PASA

5696988 15 NO PASA

5697445 15 NO PASA

5698765 25 PASA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5599965 15 NO PASA

5700033 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5700471 15 NO PASA

5700544 15 NO PASA

5700802 15 NO PASA

5700818 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5702374 25 PASA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5702544 15 NO PASA

5702616 15 NO PASA

5702788 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5702913 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5703011 25 PASA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5703170 15 NO PASA

5703410 35 PASA 0 NG PASA EXPERIENCIA
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2. Listado de postulantes que avanzan a Evaluacion Psicolaboral

Realizado el Anélisis Curricular, se confecciona una nomina con los(as) postulantes que
superan esta etapa, ordenada de manera decreciente segln sus puntajes parciales,
pasando a Evaluacidon Psicolaboral todos los postulantes. En caso de desempate, se
tomara en cuenta la cantidad de afios de experiencia deseable de los postulantes.

5664739 25 55 Pasa a Psicolaboral
5665029 25 30 55 Pasa a Psicolaboral
5691290 25 30 55 Pasa a Psicolaboral
5667351 25 25 50 Pasa a Psicolaboral
5669679 25 25 50 Pasa a Psicolaboral
5678787 25 25 50 Pasa a Psicolaboral
5672189 25 20 45 Pasa a Psicolaboral

3. Resultado de Evaluacion Psicolaboral

Corresponde la Etapa de Evaluacion Psicolabaral a los(as) postulantes que superaron
etapas anteriores. El resultado es el siguiente:

Postulantes a evaluar
Postulantes evaluados

Pasan evaluacién Psicolaboral

No Pasan evaluacion Psicolaboral
No se presenta/ desiste

: 7 (siete) postulantes
: 4 (cuatro) postulantes
: 3 (tres) postulantes

: 1 (una) postulantes

: 3 (tres) postulantes

5664739 -

5665029 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5667351 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5669679 -

5672189 -

5678787 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5691290 0 No Pasa Evaluacién Psicolaboral

Finalizada la Etapa de Evaluacién Psicolaboral se confecciona una némina con los{as)
postulantes que superaran esta etapa, ordenada en forma decreciente segun sus
puntajes. A continuacién, el detalle respectivo:

5665029 25 30 15 70 Pasa a Entrevista de Apreciacién Global
5667351 25 25 15 65 Pasa a Entrevista de Apreciacién Glohal
5678787 25 25 15 65 Pasa a Entrevista de Apreciacion Global

Para constancia firman:

Pagina 3 de 4




Proceso de Seleccion Profesional Metoddlogo
Unidad de Gestiéon Pedagdgica y Programas
Permanentes

ACTA N°3

Alejandro Tapia Vargas Gabriel Aquzeveque Calderén
Subdirector de Recursos Humanos (S) Jefe Departamento de Personal (5)
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