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Proceso de Seleccion Profesional Departamento

de Auditoria St

ACTA N°3

En Valparaiso, con fecha 06 de Junio de 2023, se constituye la comisién del proceso de
seleccion para proveer un (1) empleo a contrata, estamento profesional, grado 15°, para
desempefarse en el Departamento de Auditoria:

La sesion esta integrada por los(as) sefiores(as):

Alejandro Tapia Vargas Subdirector de Recursos Humanos (S)

Gabriel Aqueveque Calderdn Jefe Departamento de Personal (S)

Temas a tratar:

1. Resultados Evaluacion Psicolaboral
2. Listado de postulantes que avanzan a Entrevistas de Apreciacién Global

Los integrantes de este Comité acuerdan que:
a) Evaluacion Psicolaboral

Corresponde a la Etapa de Evaluacién Psicolaboral a los(as) postulantes que superaron
etapas anteriores. El resultado es el siguiente:

Postulantes a evaluar: 10 (diez) personas
Postulantes evaluados: 08 (ocho) personas
Pasan Evaluacion psicolaboral: 07 (siete) personas
Desiste / No se presenta: 02 (dos) personas

5441218 -

5441543 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5444338 15 Pasa Evaluacidn Psicolaboral
5447903 -

5447994 15 Pasa Evaluacion Psicolaboral
5448712 15 Pasa Evaluacion Psicolaboral
5454004 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5456221 15 Pasa Evaluacion Psicolaboral
5465436 15 Pasa Evaluacién Psicolaboral
5465575 10 Pasa Evaluacién Psicolaboral

Finalizada la Etapa de Evaluacién Psicolaboral se confecciona una nomina con los(as)
postulantes que superaran esta etapa, ordenada en forma decreciente seglin sus puntajes. A
continuacién, el detalle respectivo.

5454004 35 25 15 75 Pasa a Entrevista de Apreciacién Glgbal
5456221 35 25 15 75 Pasa a Entrevista de Apreciacién Global
3448712 31 25 15 7% Pasa a Entrevista de Apreciacion Global
5465436 35 20 15 70 Pasa a Entrevista de Apreciacion Global
5447994 27 25 15 67 Pasa a Entrevista de Apreciacion Global
5444338 25 25 15 65 Pasa a Entrevista de Apreciacién Global
5441543 25 25 15 65 Pasa a Entrevista de Apreciacién Global
5465575 35 20 10 65 Pasa a Entrevista de Apreciacion Global
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Alejandro Tapia Vargas Gabriel Aqueveque Calderén
Subdirector de Recursos Humanos (S) Jefe Departampnto de Personal (S)

Pagina 2 de 2



