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Procesos de Seleccion
Administrativo(a) Genérico(a) Regiones

ACTA N° 8

En Valparaiso, con fecha 29 de mayo de 2023, se constituye la comision del proceso de seleccién para proveer
empleos a contrata para desempefiarse como Administrativos(as) Genéricos Regiones, asimilado a grado 21°,
en Regiones

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Gabriel Aqueveque Calderon Jefe Departamento de Personal (S)
Magdalena Oblitas Valdés Profesional Subdireccion de Recursos Humanos

Temas a tratar:

1. Identificacidon de nuevas vacantes.
2. Listado de elegibles seleccionados.
3. Listado Adicional de postulantes que avanzan a Entrevista de Apreciacion Global.

La comisidn acuerda lo siguiente:
1. Identificacion de nuevas vacantes.

Conforme han existido alejamientos y el desarrollo en paralelo de un concurso para proveer cargos para
desempefiarse como Técnicos(as) Genéricos(as) Regiones, el cual ha producido vacantes en distintas Aduanas
Regionales dado que han sido provistas con funcionarios internos, se hace necesario aumentar los cupos que
originalmente contemplaba este proceso. Esto, con el objetivo de seguir las directrices del Servicio Civil, toda
vez que el proceso actual no se encuentra cerrado, que se requiere dar la mayor diligencia al proceso de
provision de las vacantes y que existen auin candidatos elegibles, asi como la posibilidad de convocar y avanzar
con un listado adicional de postulantes que pasan a Etapa de Entrevista de Apreciacién Global para cubrir las
vacantes.

El Comité de Seleccion informa que se han producido las siguientes nuevas vacantes por Aduanas:

S e
Direccion Regional de Aduana Arica
Direccion Regional de Aduana Iquique
Direccidon Regional de Aduana Antofagasta

Direccion Regional de Aduana Metropolitana | Administrativo
Direccion Regional de Aduana Valparaiso '
Administracion de Aduana San Antonio |

Administracion de Aduana Los Andes §

TOTAL 20

2. Listado de elegibles seleccionados.

Conforme lo indicado en el Acta N°7 del proceso, transcurrida la notificacion y aceptacién de los postulantes
informados, y tomando en cuenta el listado de vacantes indicadas en el nimero 2 de la presente Acta. Se
procederd a notificar como cierre parcial del proceso a los siguientes postulantes que son elegibles:

_Postulacién | ‘ . PW -
5140031 90 Elegible LOS ANDES
5167536 73 Elegible SAN ANTONIO
5133488 80 Elegible VALPARAISO
5139361 70 Elegible METROPOLITANA
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3. Listado Adicional de postulantes que avanzan a Entrevista de Apreciacién Global.

Con el resultado expuesto anteriormente, se cuenta con postulantes idéneos para cubrir parcialmente las vacantes en
las Aduanas indicadas al inicio del proceso y, de acuerdo a la prioridad de postulacion. Dado que no se alcanza a cubrir
la totalidad de esas vacantes, la Comisién del Proceso de Seleccidn, determina convocar y avanzar con un listado
adicional de postulantes que pasan a Etapa de Entrevista de Apreciacion Global para cubrir las vacantes de Aduana Arica,
Iquique, Antofagasta, Metropolitana, Valparaiso y San Antonio. Para la conformacién de este listado adicional, se
considera a aquellas personas que indicaron en sus prioridades de postulacién a alguna de la(s) Aduana(s) mencionadas
anteriormente, el puntaje en orden decreciente y que se encuentren en condicién de “Disponible” en el listado publicado
en el acta N° 6.

Para Aduana de Arica se establece el siguiente listado adicional:

Codigo | P Tiulo | Puntaje PO | punkdle | Estidoestulecin Entrevists
Postulacién || Poeeen | Balein | plon  Apreciacién Global
Capacitaciones | Experiencia | Psicolaboral ~

5132720 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5160273 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5128408 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5144825 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5160784 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5164940 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5129424 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5165615 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5141154 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacidn Global
5126978 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5159763 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5153197 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5144990 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global

Para la Aduana de Iquique, se establece el siguiente listado adicional:

codigo | PuntleTiulo | Pumtaje | Puntdie | puntsje | Estado Postutacion Entrevista
postulscin | L | Dot Psicolaboral | P28l | Apredaciin Global
5138569 23 20 10 53 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5161899 23 15 15 53 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5129328 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5127417 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5124627 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5132526 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5165963 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5127378 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5137408 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5135360 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5135045 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacién Global

Para la Aduana de Antofagasta, se establece el siguiente listado adicional:

Codigo | PimeTimle | @ e:;mzn Puntaje | Estado Postulacién Entrevista
Postulacién | o : : ‘ ' encla | ‘sticbtabprai Parcial & Apreei;@iéa Global
5125271 20 9E 15 60 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5128206 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5132643 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5126246 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
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Para la Aduana de Metropolitana, se establece el siguiente listado adicional:

5125838 ‘ 2\3 15 15 53 Pasa a; Entrevista Apreciaéigﬁ Glbbal
5124593 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5150374 20 20 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5160643 25 15 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5165961 20 15 15 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5162572 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5167407 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5134545 20 15 10 45 Pasa a Entrevista Apreciacién Global

5155972

Pasa a Entrevista Apreciacién Global

Para constancia firman:

Gabriel Aqueveque Calderon
Jefe Departameénto de Personal (
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Magdateria Oblitas Valdés
Profesianal Recursos Human




