Procesos de Seleccion
Administrativo(a) Genérico(a) Regiones

ACTA N° 10

En Valparaiso, con fecha 12 de julio de 2023, se constituye la comisién del proceso de seleccién para proveer
empleos a contrata para desempefiarse Administrativos{as) Genéricos Regiones, asimilado a grado 21°, en
Regiones

La sesidn estd integrada por los{as) sefiores{as):

Alejandro Tapia Vargas  lefe Departamento de Personal
Jovanna Pereira Palta Profesional Departamento de Personal

Temas a tratar:

1. Rectificacidn Acta N2 9
2. Ampliar vacantes para la Direccién Regional de Aduana Metropolitana

La comision acuerda lo siguiente:
1. Rectifiquese tabla del numeral 5to del Acta N°9, arden decreciente de puntaje de los postulantes
que aprobaron la Entrevista de Aprecian Global, en la cual 2 postulantes que habfan aprobado la

etapa no fuercn incluidos en la tabla final v se corrige puntaje final de 1 postulante

Donde dice:

5125838 20 15 15 25 78

5124593 23 15 10 25 73

5134545 20 20 10 15 65

5150374 25 15 10 15 65

5160643 20 15 10 20 65
Debe decir:

5125838 23 15 15 25 78
5165961 20 15 15 20 70
5167407 20 15 10 25 70
5124593 20 20 10 15 65
5160643 25 15 10 15 65

2. El Comité de seleccidn, en vista de la Resolucién Exenta N° 2254 / 23.06.2023 que ha dejado una
vacante disponible, correspondiente al mismo perfil de cargo del actual concurso, en la Direccién
Regional Aduana Metropolitana ha decidido ampliar a un total de 5 vacantes para la Direccion
Regional mencionada
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