Procesos de Seleccion
Técnicos(as) Genéricos(as) Regiones

ACTA N° 5

En Valparaiso, con fecha 24 de abril de 2023, se constituye la comision del proceso de seleccién para proveer el
empleo a contrata para desempenarse como Técnicos(as) asimilado a grade 20°, para cubrir 28 vacante en las
siguientes Direcciones y Administraciones:

Direccion Regional de Aduana Arica
Direccidn Regional de Aduana Iquique
Administracién de Aduana Tocopilla
Direccidn Regional de Aduana Antofagasta
Administracién de Aduana Chafiaral
Direccién Regional de Aduana Coquimbo
Direccién Regional de Aduana Valparaiso Técnico 20°
Administracidn de Aduana San Antonio
Administracién de Aduana Osorno
Direccién Regional de Aduana Puerto Montt
Direccién Regional de Aduana Coyhaigue
Administracion de Aduana Puerto Aysén
Direccidn Regional de Aduana Punta Arenas
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La sesidn esta integrada por los(as) sefiores{as):

Gabriel Aqueveque Calderdn Jefe Departamento de Personal(S)
Daniela Diaz Valenzuela Encargada Unidad de Ciclo de Vida(S)

Temas a tratar:

Rectificacion Acta N° 3, Resultados Evaluacién Curricular.

Resultados Entrevista de Apreciacidn Global (EAG).

Resultado Final del Proceso de Seleccién (Grupo 1).

Listado Adicional de postulantes gue avanzan a Entrevista de Apreciacién Global (Grupo 2).

Eal s B

La comision acuerda lo siguiente:

1. Rectificacidn Acta N° 3, Resultados Evaluacién Curricular.

Producto de revision interna respecto a los puntajes considerados en esta etapa, se realiza correccién de
puniajes de Experiencia Profesional, por haber considerado validas experiencias anteriores a la fecha de

titulacion.

Dado lo anterior, se rectifica Acta N° 3, “Resultados Evaluacion Curricular”, donde dice:

5124877 15 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5126733 30 PASA ETAPA 30 PASA EXPERIENCIA
5129767 30 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5132600 15 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5134417 15 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5136099 18 PASA ETAPA 30 PASA EXPERIENCIA
5136510 15 PASA ETAPA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5138462 15 PASA CTAPA 25 PASA EXPERIENCIA
5139563 30 PASA ETAPA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5148007 15 PASA ETAPA 25 PASA EXPERIENCIA
5156140 20 PASA ETAPA 10 NG PASA EXPERIENCIA
5157202 15 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5166196 15 PASA ETAPA 30 PASA EXPERIENCIA
5167063 25 PASA ETAPA 30 PASA EXPERIENCIA
5168106 15 PASA ETAPA 10 NO PASA EXPERIENCIA
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Bebe decir:

G e el s il it s Shesaihah e
512487 15 PASA ETAPA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5126733 30 PASA ETAPA 20 PASA EXPERIENCIA
5125767 30 PASA ETAPA 25 PASA EXPERIENCIA
5132600 15 PASA ETAPA 0 NQ PASA EXPERIENCIA
5134417 15 PASA ETAPA 10 NQ PASA EXPERIENCIA
5136099 18 PASA ETAPA 25 PASA EXPERIENCIA
5136510 15 PASA ETAPA [ NO PASA EXPERIENCIA
5138462 15 PASA ETAPA 10 NO PASA EXPERIENCIA
5139563 30 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5148007 15 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5156140 20 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5157202 15 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5166196 15 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA
5167063 25 PASA ETAPA 25 PASA EXPERIENCIA
5168106 15 PASA ETAPA 0 NO PASA EXPERIENCIA

Como consecuencia de la modificacidn antes sefialada, rectifiquese lo informado en el Acta N°3, ya que estos
postulantes no alcanzaron el puntaje minimo para pasar a esta etapa. Por lo anterior, queda sin efecto los puntajes
obtenidos en las etapas sucesivas (Evaluacién Psicolabaral y Entrevista de Apreciacién Global), si existieran.

Donde dice:
5124877 15 | =0 " 45 | PASAAPSICOLABORAL
5138462 15 25 40 PASA A PSICOLABORAL
5134417 15 20 a5 PASA A PSICOLABORAL
5148007 15 25 40 PASA A PSICOLABORAL
5157202 15 20 35 PASA A PSICOLABORAL
5132600 15 20 35 PASA A PSICOLABORAL
5166196 15 30 45 PASA A PSICOLABORAL

Debe decir:

5124877 15 10 25 NO PASA EXPERIENCIA
5138462 15 10 25 NO PASA EXPERIENCIA
5134417 15 1C 25 NO PASA EXPERIENCIA
5148007 15 15 30 NO PASA EXPERIENCIA
5157202 15 5 30 NO PASA EXPERIENCIA
5132600 15 i5 30 NO PASA EXPERIENCIA
5166196 15 i5 30 NO PASA EXPERIENCIA
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2. Resultados Entrevista de Apreciacion Global (EAG).

Se revisa los resultados de la Entrevista de Apreciacién Global (EAG), como sigue a continuacion:

Citados a EAG : 60 (sesenta) postulantes
Pasa EAG : 36 {veinte y uno) postulantes
No pasa EAG : 22 {catorce) postulantes
Desiste : 01 {un) postulante

Entrevista pendiente : 01 (un) postulante

A continuacion, el detalle respectivo:

5125226 S No Pasa EAG
5125567 20 Pasa EAG
5125866 5 No Pasa EAG
5125896 25 Pasa EAG
5126640 25 Pasa EAG
5126704 25 Pasa EAG
5127543 5 No Pasa EAG
5127980 20 Pasa EAG
5129542 0 No Pasa EAG
5129691 5 No Pasa EAG
5129767 20 Pasa EAG
5129998 G No Pasa EAG
5130478 5 No Pasa EAG
5131245 20 Pasa EAG
5131984 20 Pasa EAG
5132738 e No Pasa EAG
5133408 15 Pasa EAG
5133594 15 Pasa EAG
5134406 20 Pasa EAG
5134969 5 No Pasa EAG
5135346 o No Pasa EAG
5136099 G No Pasa EAG
5136198 20 Pasa EAG
5138043 25 Pasa EAG
5138220 15 Pasa EAG
5138811 15 Pasa EAG
5139102 20 Pasa EAG
5139323 5 No Pasa EAG
5139677 20 Pasa EAG
5140243 25 Pasa EAG
5141159 15 Pasa EAG
5144686 0 No Pasa EAG
5146571 5 No Pasa EAG
5147960 15 Pasa EAG
5151347 25 Pasa EAG
5152270 - Pendiente (*}
5153641 25 Pasa EAG
5153840 25 Pasa EAG

Pagina 3de 6




Procesos de Seleccién
Técnicos{as) Genéricos(as) Regiones

ACTA N° 5

515@034 . 20 Pasa EAG
5154167 20 Pasa EAG
5154154 20 Pasa EAG
5154507 0 No Pasa EAG
5157178 0 No Pasa EAG
5157577 5 No Pasa EAG
5158483 5 No Pasa EAG
5155698 15 Pasa EAG
5159708 20 Pasa EAG
5160155 5 No Pasa EAG
5160652 0 No Pasa EAG
5160844 20 Pasa EAG
5161073 - Desiste
5161532 25 Pasa EAG
5163191 15 Pasa EAG
5166846 5 No Pasa EAG
5166940 15 Pasa EAG
5167582 20 Pasa EAG
5167604 15 Pasa EAG
5167863 20 Pasa EAG
5167876 15 Pasa EAG
5167912 5 No Pasa EAG

Pendiente (*): por problemas de conectividad, queda pendiente
Entrevista de Apreciacion Global

Conforme lo indica el procedimiento del proceso de seleccidn, se confeccionara una ndémina con aquellos gue aprobaron
todas las etapas, ordenados en forma decreciente de acuerdo al puntaje final. A continuacién, se sefiala la némina de
candidatos{as) para el cargo convocado, formada en virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccién en
orden decreciente:

5140243 30 T30 15 | 25 100

51533940 30 30 15 25 100
5126704 30 30 15 25 100
5138043 30 30 15 25 100
5161532 30 30 15 25 100
5153641 30 30 15 25 100
5134406 30 30 15 20 35
5125567 30 30 15 20 95
5151347 30 30 10 25 35
5154034 25 30 15 20 90
5154194 30 30 10 20 90
5126640 25 30 10 25 90
5167863 20 30 15 20 85
5131245 25 30 i0 20 85
5133554 30 30 10 15 85
5135102 25 30 10 20 85
5154167 25 30 10 20 85
5138811 30 30 10 15 85
5129767 30 25 10 20 85
5166940 30 25 15 15 85
5125856 30 20 10 25 85
5139677 15 30 15 20 80
5167604 25 30 10 15 80
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5141158 20 30 15 15 80
5127380 15 30 15 20 80
5136198 15 30 15 20 &0
5160844 15 30 15 20 80
5167582 15 30 15 20 80
5131584 15 30 i5 20 80
5159708 15 30 15 20 80
5163151 20 30 10 15 75
5155698 15 30 15 15 75
5138220 15 30 15 15 75
5167876 15 30 15 15 75
5147960 15 30 15 15 75
5133408 30 20 10 15 75

3. Resultado Final del Proceso de Seleccién Grupo 1.

Se consolida el listado final de postulantes idéneaos, con el estado de postulacién final relacionado a Iz primera Aduana
de preferencia indicada por el postulante al momento de la postulacién, ordenados de forma decreciente de acuerdo
al puntaje final obtenido en el proceso, para aquellos casos que estado final de postulacion es “Lista de Espera”, se

considerara las otras opciones indicadas:

5140243 100 Elegible PUNTA ARENAS
5153940 100 Elegible 0OSORNO

5126704 100 Elegible VALPARAISO
5138043 100 Elegible SAN ANTONIC
5161532 100 Elegible COYHAIQUE
5153641 100 Elegible PUERTO AYSEN
5134406 a5 Elegible COYHAIQUE
5125567 95 Elegible IQUIQUE

5151347 95 Elegible PUNTA ARENAS
5154034 90 Elegible ARICA

5154194 90 Elegibie PUERTO MONTT
5126640 90 Elegihie ANTOFAGASTA
5167863 85 Elegible VALPARAISO
5131245 85 Lista de Espera PUNTA ARENAS
5133594 85 Lista de Espera QSORNOD

5139102 85 Lista de Espera VALPARAISO
5154167 85 Elegible ANTOFAGASTA
5138811 85 Elegible ARICA

5129767 85 Lista de Espera COYHAIQUE , PTO AYSEN, PTA ARENAS
5166940 85 Lista de Espera COYHAIQUE
5125896 85 Lista de Espera QSORNOQO

5139677 80 Lista de Espera COYHAIQUE, ANTOFAGASTA, IQUIQUE
5167604 30 Elegible 1QUIQUE

5141159 30 Lista de Espera OSORNGC, PUERTO MONTT
5127980 20 Elegible 1QUIQUE

5136198 80 Lista de Espera VALPARAISO
5160844 80 Lista de Espera PUNTA ARENAS
5167532 80 Lista de Espera COYHAIQUE, PUERTO AYSEN
5131984 80 Elegible SAN ANTONIO
5159708 80 Elegible SAN ANTONIO
5163191 75 Lista de Espera COYHAIQUE
5159698 75 Elegible ARICA

5138220 75 Lista de Espera ARICA

5167876 75 Lista de Espera COYHAIQUE
5147960 75 Lista de Espera ARICA, IQUIQUE, ANTOFAGASTA
5133408 75 Lista de Espera ARICA, IQUIQUE

4. Listado Adicional de postulantes que avanzan a Entrevista de Apreciacion Global {Grupo 2}.
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Con el resultado expuesto anteriormente, se cuenta con postulantes idoneos para cubrir parcialmente las vacantes en las
Aduanas indicadas al inicio del proceso y, de acuerde a la prioridad de postulacién. Dado que no se alcanza a cubrir fa
totalidad de esas vacantes, la Comisién del Proceso de Seleccién, determina convocar y avanzar coh un listado adicional de
postulantes que pasan a Etapa de Entrevista de Apreciacion Global para cubrir las vacantes de Aduana Tocopilla,
Antofagasta, Chafiaral y Coquimbo. Para la conformacion de este listado adicional {Denominado “Grupo 2”), se considera a
aquellas personas que indicaron en sus prioridades de postulacidn a alguna de la(s) Aduana(s) mencionadas anteriormente,
el puntaje en orden decreciente y que se encuentren en condicion de “Disponible” en el listado publicado en el acta N° 4.

Adicionalmente, se incluye el postulante pendiente en cuadro de resuitados de la Entrevista de Apreciacion Global {EAG),
dado que el postulante tiene considerada como Unica opcién Coquimbo y por tanto esta decisién no perjudica su postulacién.

A continuacion, el detalle de los postulantes considerados en el Grupo 2, que pasan a Entrevista de Apreciacidn Global:

5152270 30 30 15 75 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5161465 15 30 10 55 Pasa a Entrevista Apreciacion Global
5162769 15 30 10 55 Pasa a Entrevista Apreciacidn Global
5128075 15 25 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5131910 15 25 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacién Global
5167868 15 25 10 50 Pasa a Entrevista Apreciacion Global

Para constancia firman:

Gabriel i\queveque Calderdn Daniela Diaz Valenzuela
Jefe Departamento de Personal{S} Encargada Unidad de Ciclo de Vida(S)
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