Procesos de Seleccion
Profesional Abogado (a)
Unidad de Asesoria Legal Sk

ACTA N° 5

En Valparaiso, con fecha 02 de febrero de 2023, se constituye la comisidén del proceso de
seleccién para proveer el empleo a contrata para desempefiarse como Profesional Abogado
(a) Unidad de Asesoria Legal asimilado a grado 11° E.S.F, para cubrir vacante en las
siguientes Direcciones y Administraciones:

Bireccion Regional Aduana Arica

Direccidén Regional Aduana Iquique

Direccign Regional Aduana Antofagasta

— - - profesional 11°
Direccidn Regional Aduana Valparaiso

Administracion Aduana San Antonio

Bkl

Direccidn Regional Aduana Metropolitana

La sesidn esta integrada por los(as) sefiores(as):
Alejandro Tapia Vargas Jefe de Departamento de Personal
Daniela Diaz Valenzuela Encargada Unidad Cicle de Vida (S)
Temas a tratar:
1. Resultados Entrevista de Apreciacion Global

2. Resultado final del proceso de seleccidn; y
3. Nomina de postulantes idoneos.

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisa los resultados de la Entrevista de Apreciacion Global, como sigue a continuacion:

Postulantes citados a EAG 1 22 (veinte y dos) personas
Pasa EAG : 13 (trece) personas
No pasa EAG : 09 (nueve) personas

5124321 20 PASA EAG
5124531 10 NO PASA EAG
5126059 20 PASA EAG
5127465 0 NO PASA EAG
5131487 0 NGO PASA EAG
5136200 0 NO PASA EAG
5136438 23 PASA EAG
5137482 10 NO PASA EAG
5137921 0 NO PASA EAG
5140156 15 PASA EAG
5148523 25 PASA EAG
5150212 0 NO PASA EAG
5153434 25 PASA EAG
5154970 20 PASA EAG
5156771 20 PASA EAG
5157389 10 NO PASA EAG
5160605 15 PASA EAG
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5162356 15 PASA EAG
5166415 15 PASA EAG
5167445 20 PASA EAG
5167725 10 NO PASA EAG
5167770 25 PASA EAG

2. Consolidados y revisados los resultados de todas |las etapas del proceso, el resultado
final de quien o quienes superaron todas las etapas es el siguiente

5124321 29 25 15 20 89
5126058 26 25 15 20 86
5136438 29 25 15 25 94
5140156 35 20 10 15 80
5148523 29 25 10 25 89
5153434 35 25 15 25 100
5154970 32 25 15 20 92
5156771 26 25 10 20 81
5160605 29 25 15 15 84
5162356 26 25 15 15 31
5166415 32 25 i5 i5 87
5167445 26 25 15 20 86
5167770 29 20 15 25 g9

3. Conforme lo indica el procedimiento del proceso de seleccidn, se confeccionard una némina
con aquellos que aprobaron todas las etapas, ordenados en forma decreciente de acuerdo
al puntaje final. A continuacidén, se sefiala la ndmina de candidatos/as para el cargo
convocado, formada en virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccidn:

5153434 35 25 15 25 100
5136438 2% 25 15 25 94
5154970 32 25 15 20 92
5124321 25 25 15 20 89
5148523 29 25 10 25 89
5167770 29 20 15 25 89
5166415 32 25 15 15 87
5126059 26 23 15 20 36
5167445 26 25 15 20 86
5160605 29 25 15 15 84
5162356 26 25 15 15 81
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5156771

5140156 35 20 10 15 80

El Comité de Seleccién aprueba los resultados y acuerda publicar el acta correspondiente.

Para constancia firman:
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Alejandro Tapia Vargas w/[;aniela Diaz Valenzuela
Jefe de Departamento de Personal Encargada Unidad Ciclo de Vida{S)
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