Técnico(a) Instructor y Adiestrador Junior
Unidad Centro de Entrenamiento Canino,

i BhiLE

asimilado a grado 20°

ACTA N°3

Procesos de Seleccion "3

En Valparaiso, con fecha 25 de febrero de 2022, se constituye la comisiéon del proceso de
seleccion para proveer el empleo a contrata para desempefiarse como Técnico(a) Instructor
y Adiestrador Junior Unidad Centro de Entrenamiento Canino, asimilado a grado 20°, para
cubrir una (1) vacante en el Departamento de Operaciones, Direccion Nacional de Aduanas.

La sesion estd integrada por los(as) sefiores(as):

Francisco Cabellos Rojas Subdirector de Recursos Humanos
Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Personal

Temas a tratar:
1. Resultados Evaluacién Titulo y Capacitacion
Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Corresponde la revision y evaluacion de los curriculos de los(as) postulantes considerando la
formacion educacional y capacitacion.

El resultado de la etapa de evaluacion Titulo y Capacitacion para el cargo de Técnico(a)
asimilado a grado 20°, es como sigue a continuacién:

Total Postulantes Evaluados(as): 11 (once) postulaciones
Pasan Evaluacion Titulo y Capacitacion: 1 (una) postulacién
No Pasan Evaluaciéon Titulo y Capacitacién: 10(diez) postulaciones

Nimero | Puntaje Tituloy

4266542 8 NO PASA
4266990 8 NO PASA
4268666 8 NO PASA
4271420 11 NO PASA
4273517 8 NO PASA
4273870 8 NO PASA
4274769 8 NO PASA
4276022 11 NO PASA
4278508 14 PASA

4283633 8 NO PASA
4285195 8 NO PASA

Para constancia firman:
] Alejandro Ta argas
Subdirector Recursos Jefe Departamento Personal

Humanos
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