Goblerno
& de Chile Procesos de Seleccion
Guia Canino
Direccidon Regional Aduana Metropolitana

ACTA N° 13

En Valparaiso, con fecha 9 de diciembre de 2021, se constituye la comision del proceso de
seleccién para proveer el empleo a contrata para desempefarse como Administrativo
asimilado a grado 20°, para cubrir cinco vacantes de Guia Canino en la Direccién

Regional de Aduana Metropolitana.
La sesidn estd integrada por los(as) senores(as):

Francisco Cabellos Rojas Subdirector de Recursos Humanos
Alejandro Tapia Vargas Jefe Departamento de Personal

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

Una vez realizada la notificacién a las cinco personas seleccionadas, una de ellas rechazd
el cargo, quedando una vacante por cubrir. Conforme indica el aviso, en la eventualidad
que concluida la etapa de entrevista de apreciacién global la cantidad de postulantes
idéneos(as) sea inferior al nimero de vacantes a proveer, el Servicio Nacional de Aduanas
podra realizar la evaluacién psicolaboral y luego el examen de salud a los 5 siguientes de
la némina de postulantes disponibles de la etapa de analisis curricular, en orden a los
puntajes obtenidos, esto es de mayor a menor. Dado que existen 9 personas empatas en
puntaje y con igual experiencia, no habiendo otro mecanismo de desempate, este comité
decide pasar a evaluacion a todos.

Para constancia firman:
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