Procesos de Seleccion
Guia Canino
Direccion Regional Aduana Metropolitana

ACTA N° 12

En Valparaiso, con fecha 23 de noviembre de 2021, se constituye la comision del proceso
de seleccién para proveer el empleo a contrata para desempefiarse como Administrativo
asimilado a grado 20°, para cubrir cinco vacantes de Guia Canino en la Direccion
Regional de Aduana Metropolitana.

La sesion esta integrada por los(as) sefiores(as):

Subdirector de Recursos Humanos
Jefe Departamento de Personal

Francisco Cabellos Rojas
Alejandro Tapia Vargas

Temas a tratar:
Resultados Evaluacion Entrevista de Apreciacion Global

Resultado final del proceso de seleccién; y
Nomina de postulantes idoneos(as).

b

Los integrantes de este Comité acuerdan que:

1. Se revisan los resultados de la Evaluaciéon Entrevista de Apreciaciéon Global del segundo
grupo evaluado, como sigue a continuacion:

Total Postulantes a Evaluar
Pasan Evaluacion Entrevista
No Pasan Evaluacion Entrevista

: 4 (Cuatro) Postulantes
: 1 (uno) Postulante
: 3 (tres) Postulantes

Numer.o. Pu nta!je Estado Entrevista
Postulacion | Entrevista

3808762 3 NO PASA

3809569 22 PASA

3815803 3 NO PASA

3816252 | 3 NO PASA

2. Consolidados y revisados los resultados de todas las etapas del proceso, esto es, Analisis
Curricular, Evaluacion Psicolaboral y Entrevista de Apreciaciéon Global, los resultados
finales de los y las postulantes que superaron las etapas, son los siguientes:

Puntaje : L

NGimero Licencia de Puntaj.e Puntaj'e’ Panine Puntaje |PUNTAIE
S A Evaluacién | Evaluacién | Evaluacion i
Postulzacion Conducir R g . | Entrevista | PARCIAL
Capacitacion | Experiencia | Psicolaboral

Clase B
3805380 15 10 0 16 22 63
3809569 15 1 0 16 22 54
3813069 15 30 16 22 84
3814450 15 15 10 16 22 78
3814573 15 10 0 16 30 71

3. Corforme lo indica el procedimiento del proceso de seleccién, se confeccionara una
nomina con aquelios que aprobaron todas las etapas, ordenados en forma decreciente
de zcuerdo al puntaje final, la que se presentara a la autoridad facultada para adoptar
la decisién final,

A centinuacion, se sefiala la némina de candidatos/as para el cargo convocado, formada
en virtud de los puntajes totales obtenidos en el proceso de seleccion:
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Nidmero |PUNTAIJE
Postulacién | PARCIAL
3813069 84
3814450 78
3814573 71
3305330 63
3309569 | 54

El Comite de Seleccién aprueba los resultados y acuerda publicar en la pagina de intranet
acta correspondiente.

Para constancia firman: /
r 4

Erancisco Cabe 1dro Tapia Vargas
/Sdﬁd‘ﬁéffor‘ﬂecursos Humanos Jefe Departamento de Personal
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