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Procesos de Seleccién
Fiscalizador Genérico
Direccion Regional Aduana Metropolitana

ACTA N° 7

En Valparaiso, con fecha 15 de noviembre de 2021, se constituye la comision del proceso de
seleccién para proveer el empleo a contrata para desempefarse como Fiscalizador
asimiizdo a grado 15°, para cubrir veinticuatro vacantes en la Direccién Regional de
Aduana Metropolitana.

La s=2<idon estd integrada por los(as) sefores(as):

Subdirector de Recursos Humanos
Jefe Departamento de Personal

Franciscc Cabellos Rojas
Aleiandro Tapia Vargas

Tem=as 2 tratar:

Resuitados Evaluacion Entrevista de Apreciaciéon Global

Los invegrantes de este Comité acuerdan que:

Se revican los resultados de la Evaluacion Entrevista de Apreciacion Global, como sigue a
continuacion:

Totz! Pstijantes a Evaluar
Pasan cvaiuacion Entrevista

: 02 (dos) Postulantes
: 02 (dos) Postulantes

B ey i3 z

Puntaje Y
P0'° 1E -::=6n Entrevista Estadio Engeuista
3818691 | 15 PASA
3617570 | 15 PASA

Cor‘or .= indica el aviso, en la eventualidad que concluida la etapa de entrevista de
ap -cizcon global ia cantidad de postulantes idoneos(as) sea inferior al nimero de vacantes
ar ¢ - el Servicio Nacional de Aduanas podra realizar la evaluacién psicolaboral y luego
el ¢..27.=1 de saiud a los 5 siguientes de la nomina de postulantes disponibles de la etapa de
analisis curricular, en orden a los puntajes obtenidos, esto es de mayor a menor. Dado que
exi=t=~ 22 personas que pasaron la evaluaciéon psicolaboral, este comité decide enviar a
evz =41 psicolaboral a la totalidad.

Para ¢

“orancia

firman:

Alejandro Tapia Vargas
Jefe Departamento de Personal
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